
Wir sind ein dynamisches europaweit agierendes Logistik-Dienstleistungsunternehmen mit mehr als 10 Jahren Erfahrung und decken mit unserer
Leistungspalette nahezu die komplette Bandbreite logistischer Disziplinen ab. In unserer Eigenschaft als Netzwerkmanager und Generalunternehmer von
logistischen Dienstleistungen kombinieren wir Methoden- und Logistikkompetenz. Unser Wachstum von jährlich mehr als 20% verdanken wir unserer
Innovationskraft. Mehr als 50% des Umsatzes erwirtschaften wir mit Dienstleistungen, die erst in den letzten 5 Jahren entwickelt wurden.  Zu unseren
Kunden zählen namhafte Unternehmen u.a. aus den Bereichen Elektronik, Automotive, Sanitär, Health Care und Consumer Products. 

An unserem Standort in der Nähe von Stuttgart suchen wir ab sofort einen

Speditionskaufmann (m/w)

Ihre Aufgaben:

Sie erledigen die Abwicklung von Aufträgen, die Disposition von Sendungen, Verkehrsmitteln, das Auswählen von Transportrouten, das Ausfertigen von
Frachtpapieren und Zolldokumenten sowie das Beraten von Kunden (z. B. über das Dienstleistungsangebot der Spedition, Tarife und mögliche
Transportlösungen). Weiterhin zählen die Prüfung der Ausfuhrgenehmigungen, die Terminverfolgung sowie die Klärung der Lieferungen und die
Organisation von Sonderfahrten zu Ihren Tätigkeiten.
Den besonderen Reiz dieser Stelle macht die Einbindung in Projekte zur Gestaltung neuer Kundenprozesse aus.

Ihr Profil:

Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung zum Speditionskaufmann/zur Speditionskauffrau sowie erste Erfahrung im Bereich Logistik und
Transport, insbesondere Auftragsabwicklung/ Disposition sowie nationalen und internationalen Frachteneinkauf. Sie arbeiten gerne und engagiert im Team.
Sie begeistern sich dafür, Aufgaben selbständig und eigenverantwortlich anzupacken. Einen sicheren Umgang mit MS Office, Lotus Notes und gute
Englischkenntnisse in Wort und Schrift setzen wir voraus.

Wir bieten:

Eigenverantwortliches Arbeiten und eine innovative professionelle Arbeitsumgebung bieten Ihnen das richtige Umfeld, um Ihre Fähigkeiten unter Beweis zu
stellen und an herausfordernden Aufgaben zu wachsen. Wir setzen Vertrauen in unsere Mitarbeiter und schaffen Raum für erfolgreiche Arbeit. Offene
Kommunikation, Teamarbeit und Kreativität sind Grundlage für unser Miteinander und unseren gemeinsamen Erfolg.

Konnten wir Sie begeistern? Dann richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung, gerne auch online, an

Ihre Ansprechpartnerin. Regina Krumm    Hewlett-Packard-Straße 2   71034 Böblingen Germany
Telefon. +49 (0)7031 214 845 Fax. +49 (0)7031 214 815 regina_krumm@lgi.de Web. www.lgi.de

LGI Logistics Group International GmbH
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